Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

Berco davy Aguas

EDITAL N° 002/2021

“‘Dispbe sobre as normas do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria para o exercicio da
funcdo de 01 (um/a) Contador (a), para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, e das outras

providéncias.”

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura das inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado para contratacao temporaria para o exercicio da funcédo de 01 (um/a)
Contador (a).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n° 333/2021, de 21 de setembro de 2021;
1.1.1 As reunides e delibera¢des da Comissao serdo objeto de registros em atas;

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica;

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, no Site
da Prefeitura;

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivos Simplificado serédo
publicados no painel de publicag@es oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico;

1.5 Os prazos definidos neste Edital serédo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final;

1.6 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 06 meses, podendo ser prorrogado por

igual periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutério;

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcé@o temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:
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2.1.1 CONTADOR

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Planejar e executar atividades técnicas de contabilidade.
b) Descricdo Analitica: Supervisionar, organizar e coordenar 0s servicos contabeis do
municipio; elaborar analises contabeis da situacdo financeira, econbmica e patrimonial;
elaborar planos de contas; preparar normas de trabalho de contabilidade; orientar e manter a
escrituragdo contabil; fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar balancetes e
balangos patrimoniais e financeiros; efetuar pericias e revisées contébeis; elaborar relatorios
referentes a situacao financeira e patrimonial das reparticdes municipais; orientar, do ponto de
vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas; executar
auditoria publica nas reparticdes municipais, elaborar certificados de exatiddo de balancos e
outras pecas contdbeis; prestar assessoramento na analise de cursos de empresas
concessionarias de servicos publicos; participar da elaboracdo da proposta orcamentaria,;
prestar assessoramento emitir pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; supervisionar, coordenar e
executar trabalhos de avaliacdo das metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e
orcamento do governo municipal, examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a
eficiéncia e efichcia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos oOrgdos da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em
beneficio de empresas privadas; exercer controle das operagfes, avais e garantias, bem
como dos direitos e deveres do Municipio; avaliar a execugéo das metas do Plano Plurianual
e dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequacao dos seus objetivos
e diretrizes; avaliar a execug¢do dos orgcamentos do Municipio tendo em vista sua
conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislacédo pertinente; avaliar a gestdo
dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais;
avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacfes estabelecidas, sua coeréncia
com as condi¢des pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; subsidiar,
através de recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos
orgdos da administracao indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestao publica; verificar e
controlar, periodicamente, os limites e condicdes relativas as operacbes de crédito, assim

como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos
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termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle
Interno do Municipio; prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de suas funcdes
constitucionais e legais; auditar os processos de licitaces dispensa ou de inexigibilidade para
as contratacdes de obras, servicos, fornecimentos e outros; auditar os servicos do 6rgéo de
transito, multa dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentacdo dos
veiculos, seus equipamentos, atuacdo da Junta Administrativa de Recursos de InfracGes -
JARI; auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime préprio ou regime geral de
previdéncia social; auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizagdo de
concursos publicos, publicacéo de editais, prazos, bancas examinadoras; auditar as despesas
com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliacfes, concessao de vantagens, previsdo
na lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual e orcamento; analisar contratos
emergenciais de prestacdo de servi¢o, autorizagdo legislativa, prazos; apurar existéncia de
servidores em desvio de funcéo; analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos; auditar lancamento e cobranca de tributos municipais,
cadastro, revisbes, reavaliacbes, prescricdo; examinar e analisar os procedimentos da
tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicacbes
financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituragdo contabil, balancetes; exercer outras
atividades inerentes ao sistema de controle interno; executar tarefas afins, inclusive aquelas

editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicbes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito Participar de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 21 anos;

b) Instrucdo: Nivel superior, com habilitacdo legal para exercicio da profissao de
contador. (Redacao dada pela Lei n® 851/2013).

2.2. Pelo efetivo exercicio da funcdo temporéria de Contador sera pago mensalmente o
vencimento de R$ 5.860,26 (cinco mil e oitocentos e sessenta reais e vinte e seis centavos

centavos) efetiva contraprestacao pelo trabalho, bem como descanso semanal remunerado;
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2.3 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do

contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia;
2.4 Sobre o valor total da remuneracéao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios;

2.5. Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos Artigos 116 a 119 do Regime Juridico, sendo a
apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber;

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigfes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento,
junto a sede do Municipio, sito a Rua Edmundo Grassel, n°® 1245, em Sete de Setembro, no
periodo entre os dias 21/09/2021 a 28/09/2021, horario de expediente da prefeitura: manha
das 8h as 12h e a tarde das 13h 30min as 17h 30min ou através do site:

https://www.setedesetembro.rs.gov.br/site ;

3.3. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo;

3.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugfes e normas estabelecidas neste Edital;

3.5 As inscri¢cfes serdo gratuitas;

3.6 Para inscrever-se o candidato devera apresentar os seguintes documentos;

- Ficha de Inscrig&o disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada.

- Original e copia do documento de identidade e CPF;

- Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

- Comprovante de registro no respectivo conselho da classe;

- Ter idade minima de 21 anos.

3.6.1 Para inscricfes realizadas através do site da Prefeitura Municipal a documentacdo
exigida devera ser encaminhada ao seguinte endereco de email:

admin@pmsetedesetembro.com.br, 0 ndo envio dentro do prazo de inscricdo implicara na ndo

homologacé&o da inscricao.
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4. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicard, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico, no prazo de um dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

4.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissédo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das
razdes que ampararem a sua irresignacao;

4.3 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

4.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja deciséo devera ser motivada,;

4.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, apos a

decisdo dos recursos.

5. PROVA OBJETIVA E PROVA DE TiTULOS

5.1 O Processo Seletivo Simplificado consistirh na aplicacdo de prova objetiva de caréater
eliminatério e classificatorio, elaborada pela Comissédo e Prova de Titulos;

5.1.1 A prova objetiva com peso de 80 pontos, composta de 20 questdes, conforme conteddo
do Anexo Il neste Edital.

5.1.2 A prova de Titulos tera peso de 20 pontos e sera realizada conforme Anexo IV deste
Edital.

6. DAS PROVAS

6.1 A prova objetiva para o cargo de Contador sera realizada no dia 04 de outubro de 2021,

com inicio as 09 horas, com duracdo de 03(trés) horas, com local a ser divulgado no mural da

Prefeitura Municipal e no site: https://www.setedesetembro.rs.gov.br/site.

6.2 A documentagdo comprobatoria dos titulos, devera ser encaminhada por meio fisico, junto
a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, sito a Rua Edmundo Grassel n°
1245, Centro de Sete de Setembro ou através do endereco de e-mall
admin@pmsetedesetembro.com.br até as 12h do dia 04/10/2021.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE
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7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado sorteio em ato publico;

7.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia;

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;

8.3. Havendo a reconsideracdo da decisédo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados;

8.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdao, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, cuja deciséo devera ser motivada.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagéo, no prazo de um dia;

9.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado, assim que necessario a Administracdo Municipal,
o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condic¢des:

10.2. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.3. Ter idade minima de 21 anos;

10.4 Apresentar atestado médico exarado, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;

10.5 Ter nivel de escolaridade e registro no conselho da classe solicitada no presente edital;
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10.6 A convocacgdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal;

10.7 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratacdo serdo convocados o0s demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente;

10.8 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer uma Unica vez, sua
alocacgéao no final da lista de aprovados;

10.9 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 06 meses,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo;

10.10 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderd ser chamada para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem classificatoria;

10.11 Apébs todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacbes para as

mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacéao ou classificacao do
candidato, valendo para esse fim a publica¢éo do resultado final,

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados 0s seus
enderecos;

11.3 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razées de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local,

11.4 Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.
Sete de Setembro - RS, 21 de setembro de 2021.

Marcio Politowski

Prefeito Municipal.

Jason Paluchowski,

Sec. de Administracdo e Planejamento.
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ANEXO |
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Nacionalidade:

1.3 Data de Nascimento:

1.4 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAQAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Endereco Residencial:

2.5 Endereco Eletrénico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.3 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséao:
4. INFORMAQOES ADICIONAIS:

Sete de Setembro, de de 2021.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricao Data

Inscrigbes 21/09/2021 até
28/09/2021
Publicacado das inscrigbes 29/09/2021
Recurso da ndo homologacao das inscricdes 30/09/2021
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 30/09/2021
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 30/09/2021
Publicacao da relacéo final de inscritos 01/10/2021

Aplicacdo da prova objetiva para o cargo de 04/10/2021
Contador e prazo final para envio da (manha)
documentacao comprobatdria dos titulos

Correcéo das provas objetivas, andlise da 04/10/2021
documentacdo comprobatoria dos titulos e (tarde)

publicacdo do resultado preliminar.

Interposicao de recursos do resultado da prova 05/10/2021

tedrica e prova de titulos

Recurso do resultado preliminar, Julgamento do 05/10/2021
pela comisséo e pelo Prefeito

Aplicacado do critério de desempate 06/10/2021
Publicacéo da Classificacao final dos 06/10/2021
aprovados
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ANEXO Il
CONTEUDOS DA PROVA

1 - Contador:

1.1 - Lingua Portuguesa,

1.2 — Matematica e Raciocinio Légico;

1.3 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Sete de Setembro, Lei
Municipal n° 791/2011, disponivel em:

http://www.setedesetembro.rs.gov.br/site/component/jdownloads/send/25-ano-de-
2011/72-lei-n-791-2011;

1.4 - Conhecimentos Especificos da funcdo de Contador e Controle Interno.
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ANEXO IV
PROVA DE TiTULOS

TITULACAO PARA HABILITADOS NIVEL SUPERIOR
Pd6s-Graduacéao lato sensu — 102 (dois) pontos por titulo
1 | Especializacdo Lato Sensu | podendo enviar somente 01 (um)
/MBA/Residéncia titulo
_ _ Pontuagao
03 (trés) pontos por titulo o
_ _ maxima de
2 | Pos-Graduagéo stricto sensu — Mestrado | podendo enviar somente 01 (um) _
i 10 (quinze)
titulo
: _ pontos
i _ 5 (cinco) pontos por titulo
Pés-Graduacao stricto sensu - ]
3 podendo enviar somente 01 (um)
Doutorado i
titulo
FORMACAO CONTINUADA
Pontuacgéo
4 Certificados de formagédo continuada, | 1 (um) ponto por titulo podendo | maxima de
aperfeicoamento e atualizagcdo enviar até 05 (cinco) titulos 5 (trés)
pontos
EXPERIENCIA

Y . 1 (um) ponto por ano de | Pontuagdo
Experiéncia comprovada no servico -\ _ .
- experiéncia  podendo  enviar | maxima de
5 | publico como Contador e/ou Controle . ) _ _
comprovacao de até 05 (cinco) | 5 (cinco)
Interno
anos pontos
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